
Municipalité de Barnston-Ouest 150926 

 

 

 
Municipalité rurale de 
l'Estrie, dans la MRC de 
Coaticook, où se côtoient 
agriculture, forêt et 
patrimoine. 
 
Son réseau routier est 
principalement constitué de 
chemins de gravier et de 
ponts et ponceaux. La 
municipalité n’a aucun 
réseau d'aqueduc et 
d'égout. 
 
 
MISSION DU POSTE 
Entretenir et améliorer la 
voirie, les parcs et les 
bâtiments municipaux.  
 
Mobiliser les entrepreneurs 
et fournisseurs lorsque 
requis. 
 
Contribuer à la sécurité des 
citoyens et au maintien des 
infrastructures municipales.  
 
LE POSTE 
Relève de la direction 
générale. 
 
35 h / semaine 
32 $ à 38 $/h, selon 
l’expérience et les 
qualifications. 
 
4 semaines de vacances. 
 
Heures supplémentaires 
pouvant être requises selon 
la saison et l’urgence. 
 
Téléphone intelligent et 
outils numériques. 
 
Véhicule fourni ou frais de 
déplacement compensés, 
au besoin. 
 
 
 

RESPONSABLE DE LA VOIRIE, 
DES PARCS ET DES BÂTIMENTS MUNICIPAUX 

Principales fonctions 

PLANIFIER • Inspecter les chemins, ponceaux, fossés, signalisation, parcs et 
bâtiments. 

• Établir les besoins et priorités en matière d’infrastructure municipale. 
• Planifier les travaux à court et moyens terme. 
• Planifier et suivre les travaux confiés aux entrepreneurs et fournisseurs. 
• Comparer les façons de faire et collaborer avec les municipalités voisines 

pour améliorer les pratiques. 
 
EXÉCUTER • Prendre en charge les travaux pouvant être réalisés à l'interne avec les 

équipements et ressources de la Municipalité, notamment : 
– les petites réparations, la signalisation, l'entretien de la végétation et du 
drainage; 
– l'entretien des parcs, terrains et bâtiments municipaux ainsi que les 
interventions saisonnières. 

 
SUIVRE • Tenir à jour l'information sur les chemins, ponceaux, bâtiments et autres 

équipements municipaux. 
• Tenir un registre des travaux et activités et en rendre compte 

régulièrement à la direction générale. 
• Questionner et améliorer les pratiques et méthodes de travail lorsque 

pertinent ou demandé par la direction générale. 
 
PRENDRE EN 
CHARGE 

• Prendre en charge et prioriser les requêtes et plaintes assignées. 
• Être présent sur le terrain lorsque la situation le requiert. 
• Intervenir ou coordonner l'intervention.  
• Noter les interventions réalisées et fermer les requêtes une fois réglées. 

 
ASSURER • Assurer la qualité des travaux réalisés par la Municipalité ou confiés à des 

entrepreneurs. 
• Assurer le respect des lois, règlements, normes et règles de sécurité 
applicables aux travaux. 
• Signaler à la direction générale les risques et anomalies.   
• Documenter les inspections, interventions, travaux et situations 
nécessitant un suivi. 

Profil recherché 

FORMATION & 
EXPÉRIENCE 

• Posséder un minimum de trois (3) années d'expérience dans un poste 
similaire ou avec des compétences transférables. 

• Expérience dans le milieu municipal, un atout. 
 
COMPÉTENCES  • Bon sens de l’organisation, des priorités et capacité de jugement. 

• Autonomie, polyvalence et capacité d’adaptation. 
• Bonne habiletés manuelles. 
• Maîtrise des logiciels de la suite Office 365 et aisance à apprendre les 

logiciels municipaux, de communication et de géomatique. 
• Esprit d’équipe et communication efficace. 
• Orientation vers l’action et les résultats, avec un souci de qualité. 
• Sens du service aux citoyens, intégrité et sens des responsabilités. 

 
EXIGENCES & 
ATOUTS 

• Permis de conduire (classe 5) valide et capacité à travailler à l’extérieur. 
 
Atouts : 
• Expérience municipale et connaissance du territoire. 
• ASP Construction, SIMDUT à jour et formations en signalisation routière, 
travaux routiers, émondage ou abattage sécuritaire. 
• Connaissance de la réglementation et des normes municipales. 
• Anglais. 

  
 
 
 

VOUS SOUHAITEZ POSER VOTRE CANDIDATURE?  Transmettez votre CV accompagné d’une courte lettre 
de présentation et de motivation au plus tard le 16 octobre 2026, à 16 h à direction@barnston-
ouest.ca.  
 
La personne retenue devra se soumettre à une enquête de sécurité préalable à l’embauche. 
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